
 

 

◆日時  2026 年 9 月 1 日（火）13:00～14：30 

◆会場  オンライン＠Zoom  

※参加 URL はお申込頂いた方にメールでご連絡いたします。 

◆対象者  CSＲ調達や人権デューデリジェンスの責任者・担当者 

◆定員  100 名  

※定員になり次第締め切ります。 

※同業他社のご参加につきましては、誠に恐縮ながらご遠慮願います。 

◆参加費 無料 

◆お問合せ  セミナー事務局 E ｰ mail/application(ｱｯﾄﾏｰｸ)cre-en.jp 

◆お申込み https://forms.office.com/r/uiNPV1mXhX 

よりお申し込みください。 
 

 
 
 
株式会社クレアン コンサルタント 伊藤 雅和 

社会保険労務士（ビジネスと人権推進社労士） 北澤 彩子 先生 

社会保険労務士（ビジネスと人権推進社労士） 後藤 しのぶ 先生 

 

クレアン「ビジネスと人権」セミナー 

中小サプライヤーにおける人権リスクにどう対応すべきか 
～中小企業の実情を踏まえて考える～ 

労働力不足が深刻化する中、サプライチェーンを構成する中小サプライヤーにおける人材

確保は、多くの大企業にとって品質や業務継続に直結する重要な課題となっています。こ

のため、中小サプライヤーにおける人材確保の基盤となる、働きやすい職場環境づくりや

労働者の人権尊重について、CSR 調達や人権デューデリジェンスを通じて大企業（発注

者）の側から働き掛けていくことが必要になっています。 

本セミナーでは、欧州ＣＳＤＤＤが定めている「中小企業への支援」や「取引先とのエンゲー

ジメント」にも着目しつつ、中小サプライヤーでの職場環境改善に向けてどのような取り組

みが効果的なのかについて、皆様とともに考えたいと思います。 

また、中小企業における人権リスクの実情や具体的取り組みについて、特に、「外国人雇

用」「中小企業における『ビジネスと人権』の実装」などの観点から、これらの分野に詳しい

社会保険労務士の先生にお話をうかがいます。 

講座概要 

＜株式会社クレアン＞ 

1988 年設立。サステナブルな社会を実現することを使命に、経営コンサルティング事業を展開。

2000 年より大企業を中心にサステナビリティ推進体制の立ち上げ、マネジメントの推進、サステナ

ビリティレポート、統合レポートをはじめとした情報開示およびステークホルダーとのコミュニケーシ

ョン支援を一貫して行っています。 

登壇者 


