
 

 

2020 年 10 月 16 日 

「責任ある外国人労働者受入れプラットフォーム」の設立について 

  株式会社クレアン（代表取締役 薗田綾子 以下、クレアン）は、2030 年に持続可能な社会の実現を目指し

て、さまざまなステークホルダーの皆様とのコレクティブアクションの推進に力を入れています。 

この度、クレアンが発起人として参画している「責任ある外国人労働者受入れプラットフォーム」が、2020 年

11 月16日に設立されます。本プラットフォームは、日本において外国人労働者を受け入れる民間企業および

業界団体、労働組合、市民社会、メディア、研究者らとともに、諸外国からも指摘を受けている「日本における

外国人労働者の労働・社会問題の解決」を目的とするものです。 

※本プラットフォームは、独立行政法人 国際協力機構（JICA）と一般社団法人ザ・グローバル・アライアンス・フォー・サステイナ

ブル・サプライチェーン（ASSC）が共同で事務局を運営し、株式会社クレアンは事務局運営の一部を支援しています。 

 

「責任ある外国人労働者受入れプラットフォーム」ウェブサイト 

URL：https://jp-mirai.org 

 

以下の日程で参加団体向けの説明・意見交換会および設立フォーラムを開催いたします。 

＜説明・意見交換会＞ 

・第 1 回説明会 10 月 23 日（金）16:00～17:30 場所：JICA 竹橋ビル 多目的会議室 

・第 2 回説明会 10 月 29 日（木）16:00－17:30 場所：JICA 麹町ビル 113 会議室 

＜設立フォーラム＞ 

日時：11 月 16 日（月）15:30～18:00（予定）  

場所：JICA 緒方貞子平和開発研究所・国際会議場 【＋オンライン配信】 

 

【プラットフォームの概要】 

1. 本プラットフォームは、日本において外国人労働者を受け入れる企業および業界団体、労働組合、市民

社会、メディア、研究者などのステークホルダーによって構成されます。 

2. 本プラットフォームは、持続可能な開発目標（SDGｓ８ ディーセント・ワークと経済成長）、国際労働基準、

国連ビジネスと人権に関する指導原則、「責任ある外国人労働者受入れプラットフォーム」行動原則に基

づいて活動します。 

3. 本プラットフォームは、日本の社会・経済の一翼を担う外国人労働者の労働・生活環境を改善し、外国人

労働者を適正に受入れることを目指します。それにより、日本の生産性向上や社会を発展させること、世

界の労働者から信頼され選ばれる日本を創造することに貢献します。 

4. 本プラットフォームの行動原則は、「私たちが目指す社会」と「私たちの行動」で構成されます。（本行動原

則は、11 月の設立フォーラムの総会にて承認される予定） 

 

 ＜本プラットフォームに関するお問合せ＞ 

責任ある外国人労働者受入れプラットフォーム事務局 

E-mail：ask@jp-mirai.org 

ウェブサイト：https://jp-mirai.org 

＜本リリースに関するお問合せ＞ 

株式会社クレアン 

E-mail：info@cre-en.jp 

ウェブサイト：https://www.cre-en.jp/ 


